
LA CHAMBRE D’AGRICULTURE DE L’ALLIER 
 

RECRUTE UN(E) CONSEILLER(E) AGRICOLE 

 

 

LE POSTE  

La Chambre d’Agriculture recrute un conseiller d’entreprise pour apporter un conseil global aux 

exploitants agricoles. 

LES MISSIONS  
- Promouvoir, développer et réaliser les différentes prestations de la Chambre d’Agriculture 

auprès des agriculteurs du secteur : accompagnement aux déclarations PAC, plan de fumure, 

appui technico-économique… 

 

PROFIL  
- BTS APV ou BTS ACSE  

- Maîtrise des outils informatiques. 

- Bonne connaissance du milieu agricole et en agronomie. 

- Sens du contact et des relations humaines ainsi que facilités de communication et de 

négociation. 

- Sens du travail en équipe. 

- Bonne aptitude rédactionnelle. 

 

LES CONDITIONS D’EMPLOI 

- Contrat à durée indéterminée  avec période d’essai. 

- Lieu de travail : secteur Montluçon.  

- Rémunération : selon la grille Chambre d’Agriculture.  

- Voiture et permis VL. 

- Prise de fonction immédiate. 

 

Lettre de motivation avec curriculum-vitae et photo seront à adresser  

avant le 10 février 2020 à : 

 
 

Monsieur le Président de la Chambre d’Agriculture 

6O, cours Jean Jaurès - B.P. 1727 - 03017 MOULINS CEDEX 

 

 


